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ز محل مخبوزات وحلويات وايسكريم   تأجير و تشغيل و تجهير

 بمدينة الملك عبدالعزيز الطبية للشؤون الصحية 

ي بجدة 
 التابعة لوزارة الحرس الوطنز
 عقد رقم:  ___________ 

ي منصة اعتماد:)_________ ( 
ز
 رقم العقد ف

 
 
 

ن كل هـ  -------------------------------------يوم بمدينة الرياض  هذا العقد تم بعون الله وتوفيقه توقيع   - من: بي 
 

  اليرس الو وزارة  ب الصؤيية  الشؤوون-  وتنمية الإيرادات للاستثممار الإدارة العامة  -1
  )  والعنوان طنن

------------------الوطنن
:  00000تيويلة:  00000000هاتف :  (-------------  

ونن   )ويشؤؤار إليه فيما بعد بالفرا الو (   بريد إلكتر
هذا ويمثله فن

  معال  الدكتور / بندر بن وزارة ون الصؤؤؤؤؤيية ب و التنفيذي للشؤؤؤؤؤ العام المدير   العقد 
أو القناوي   نعبد الميسؤؤؤؤؤ اليرس الوطنن

 .أو  ا  من يفوضه كفر 

 و
 

( 0000000سجل تجاري رقم  ---------------- -2  
  ،000000000جوا  )ويشار اليها فيما بعد بالفرا الثانن

يد  -3   الرسم   التر
ونن كة الإلكتر : والعنو  ------------------------: للشر  

 . ---------------ان الوطنن
 

     -تمهيد:  (1البند )

ز محل مخبوزات وحلويات وايسكريم   حيث أن الفرا الو  يرغب تأجير و تشغيل و تجهير
ي بجدة

بإجمالي مساحة   بمدينة الملك عبدالعزيز الطبية للشؤون الصحية التابعة لوزارة الحرس الوطنز
، ماما 2م00تقريبية  ,   .000000000000الموقعاحداثيات  ( -------------------)العقار رقم  مدخل المستشفن

  وذلك . 000000000000
ن وتشغيل وإدارة وصيانة الموقع من قبل الفرا الثانن لمدة خمس سنوات  لتجهت 

 ميلادية. 
 بمنافسة رقم:  

ً
  قدم عرضا

 بنكالمن    صادر  (0000000)وضمان رقم  (00000-000000-00-00)حيث أن الفرا الثانن
   . 00000مبلغ ب  م   0000-00-00بتاريؤؤؤؤخ الهل  

مرجع  تم  و  رقم  سية  التر بموجب خفاب  الو   الفرا  من  الفرفان   اتفقعليه    ،XYZ-00-0000-000000) :)قبوله 
 
ً
عا ة شر  عل ما يل  من بنود:  بفوعهما واختيارهما وبيالتهما المعتتر

 
 

  -  التمهيد: إلزامية ( 2البند )

ن السابق أو أي مليقات أخرى يت التمهيد عتتر ي  ن جزءم التوقيع عليها بي   الفرفي 
ً
 . هذا العقد لا يتجزأ من   ا

 

  -: عقد ال( موضوع 3البند )

ز محل مخبوزات وحلويات وايسكريم   تأجير و تشغيل و تجهير
  الهدا من هذا العقد أن يقوم الفرا الثانن

ي بجدة
ويشمل ذلك المواد  ،بمدينة الملك عبدالعزيز الطبية للشؤون الصحية التابعة لوزارة الحرس الوطنز

ورية لتشغيل الموقع موضوع هذا  ات والعمالة المدربة وأي احتياجات تعد ضن ن  العقد،والمعدات والتجهت 
  للفرا الو  أو من يمثله خلا  

  قد يفلبها الممثل الفنن
كذلك القيام بالعما  الإضافية والتعديلات النر

ن والتشغيل  وط مدة هذا العقد حسب ا وطوا مرحلة التجهت  بالشوون الصيية بوزارة اليرس   والنظمةلشر
 .  
 الوطنن
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  -: عقد ال( مدة 4البند )

 ميلادية تبدأ من تاريؤؤؤؤخ ميضن استلام الموقع.  (خمس سنوات) (  5مدة هذا العقد ه  ) (4-1)

(4-2)    
    فن

ً
  استلام الموقع او توقيع مياضن الاستلام، فإن استلام الموقع يعد ضمنيا

  فن
حا  ماطل او امتنع الفرا الثانن

  بمجرد ارسا  نماذج الاستلام للفرا  
الو  احتساب الجرة من تاريؤؤؤؤخ ارسا  ميضن الاستلام للفرا   وللفرا  ،الثانن

  عتر الوسائل الواردة بالبند الثامن عشر من هذا العقد 
 . الثانن

 - الموقع:  ومساحةكروكي (  5البند )
 م. 00 الكليةالمساحة  -
-  .  يقع بجوار المدخل الرئيس  للمستشفن
 00.00000000000000, 00.000000000 احداثيات الموقع -

 

 
 

 

 

 

 

   -الدفع: وطريقة  عقد ( قيمة ال6البند )
 

: اتفق الفرفان عل أن تكون  (6-1)  المدفوعات كالتال 
 وثلاث وخمسون ألف وستمائة واربعون ئة  ام  (ريال  000,0000)ه   الواحدة    الميلاديةللسنة   موقعل ل  الايجارية  القيمة
 
ً
يبة القيمة المضافةريالا  فقط شامل ضن

ً
: و وتكاليف الكهرباء والمياه  سعوديا  

 تفصيلها كالآنر
  (ريا 0000000الإيجار: )مبلغ -

ً
يبة القيمة المضافة ال  بالإضافة ،سنويا    ريا (.  00,000% )15مبلغ ضن

  ريا ( 0000) : مبلغ تكاليف الكهرباء -
ً
يبة القيمة المضافة ال  بالإضافة . سنويا  . (ريا  000)  %15مبلغ ضن

  ريا ( 0000) مبلغ تكاليف المياه-
ً
يبة ال  بالإضافة . سنويا  . (ريا  000) %15القيمة المضافة مبلغ ضن
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م الموجر بدفع قيمة الجرة السنوية دفعة واحدة خلا  ) (6-2) ن ة أيام من بداية كل سنة تعاقدية10يلتر  . ( عشر

 

 

  الموعد الميدد فإنه ييق للفرا الو  إمهاله بموجب إشعار خط  مدة    (6-3)
  عن التسديد فن

إذا تأخر الفرا الثانن
ن  30)  بالتسديد  ( ثلاثي 

ً
 للتسديد تبدأ من تاريؤؤؤؤخ الاستيقاق السنوي، فإذا لم يسدد خلا  مدة الإشعار فينذر نهائيا

ً
يوما

  القيمة الايجارية فيجوز للفرا  15خلا  )
( خمسة عشر يوم عمل، فإن انقضت هذه المدة ولم يسدد الفرا الثانن

فسخ العقد ومصادرة الضمان البنك  والرجوع ومنها    ،الو  أن يتخذ الإجراءات القانونية اللازمة لليفاظ عل حقوقه
ار   ورفع المفالبة أمام الميكمة المختصة.  عل المستأجر عما ليقه من اضن

 
 

 وفق  أو  )سداد( الماليةوزارة  لدى وات الدفع المعتمدةيتم دفع مستيقات الفرا الو  عن طريق قن (6-4)
أو  / هتقر   ما  المالية  أنظمة وزارة  اتستيدثه    

المستيق فن المبلغ  إيداع  أو  الو  الدولة  بالفرا  الخاص  البنك   ليساب 
 المذكور بالفاتورة. 

 

  تاريؤؤؤؤخ استيقاق كل دفعة إيجاري   (6-5)
يبة القيمة المضافة فن   بدفع ضن

م الفرا الثانن ن م بجميع التعليمات  ة يلتر ن ، كما يلتر
يبة والجماركالصادرة من    . هيئة الزكاة والضن

 

  لا ييق  (6-6)
السعر المتفق عليه أو النشاط لي سبب مالم يتم ذلك الموقع أو تغيت   عقد وطوا  مدة ال للفرا الثانن

 موافقته.  الو  أو بفلب من الفرا 
 

 

  للفرا الو  وفق المادة    (6-7)
  بإصدار ضمان نهان 

م الفرا الثانن ن من اللائية التنفيذية لنظام المنافسات  133يلتر
يات  اليكومية.  والمشتر

 

   -: عقد ال إنهاء( 7البند )
  عما ليقها   ،البنك  يجوز للفرا الو  فسخ العقد ومصادرة الضمان    (7-1)

  الرجوع عل الفرا الثانن
مع بقاء حقها فن

  اليالات التالية
ر بسبب ذلك فن  :من ضن

  ) .أ
اماته بعد مضن ن   تنفيذ التر

  فن
أيهما أكتر دون    الاستثمار،% من مدة  10( ثلاثة أشهر أو  3حا  أخفق الفرا الثانن

 .عذر مقبو  من الفرا الو 
الجرة ع .ب   تسديد 

  فن
الثانن الفرا  تأخر  )إذا    

إنذاره، ومضن بعد  له  الميددة  المدة  إخفاره 15ن  تاريؤؤؤؤخ   من 
ً
يوما  )

 .بالإنذار 
ه دون موافقة خفية من الفرا  .ج   العقد أو تناز  عنه لغت 

إذا استخدم الموقع لنشاط يخالف النشاط المتفق عليه فن
(  

 من تاريؤؤؤؤخ إخفاره بالإ 15الو ، وذلك بعد إنذاره لتصييح الوضع ومضن
ً
 .نذار ( خمسة عشر يوما

ه بفريق مباشر أو غت  مباشر لليصو  عل العقد بواسفة  .د ع بنفسه أو بوساطة غت  إذا ثبت أن الفرا الو  قد شر
 . الرشوة 

، او طلب إشهار إفلاسه، أو ثبت إعساره، أو صدر أمر بوضعه تيت اليراسة، أو تم حله أو    أفلسإذا   .ه  
الفرا الثانن

 تصفيته. 
 

للفرا الو     (7-2) المفلق  يجوز  تقديره  العامة بيسب  بالمصلية  تتعلق  ، لسباب  التأجت  انتهاء مدة  العقد قبل  إلغاء 
( ثلاثة أشهر من تاريؤؤؤؤخ إشعاره بذلك ويعاد الضمان البنك  بعد تسليم الموقع  3وذلك بعد إشعار المستأجر بذلك، وانقضاء )

امات.  ن  وإنهاء ما عليه من التر
 

(7-3)    
داد ما دفعه او من قبل    العقد   إنهاء   طلب  حالة  فن   استر

  يسقط حقه فن
كما ييق  المفالبة بأي تعويض،    الفرا الثانن

  حا  موافقته عل إنهاء العقد مصادرة الضمان البنك  
 . للفرا الو  فن

 

(7-4)    
م    سبب،عقد لي  ال  انتهاءحا     فن ن بهيلتر الخاصة  المنقولة  الممتلكات  بتفكيك ونقل جميع    

الثانن من   الفرا 
  15)خلا  مدة    الموقع

ً
م بتسليم الموقع بعد انتهاء العقد كما استلمه كما    العقد،من تاريؤؤؤؤخ انتهاء  ( خمسة عشر يوما ن يلتر

ن يوضح حالة الموقع الراهنة  كتانر  موقع من الفرفي 
 من الشوائب والشواغل بموجب ميضن

ً
مالم يتفق الفرفان   خاليا

 . عل خلاا ذلك
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  حا  عدم    (7-5)
امفن ن   الفقرة )  التر

  بما ورد فن
  شهرين من تاريؤؤؤؤخ انتهاء العقد أو انهاءه،  (،  4-7الفرا الثانن

فإنه ومضن
   
يفوض بذلك الفرا الو  بتكوين لجنة من منسوبيها لفتح الموقع وإعداد ميضن بالموجودات وبيعها بالمزاد العلنن

  من مسوولية دفع الجرة عن  دون أدنن مسوولية مادية او معنوية عل الفرا الو 
  هذا الاجراء الفرا الثانن

، ولا يعفن
ة وله حق   منه بما يتناسب مع الجرة المستيقة لتلك الفتر

ً
 او جزءا

ً
مدة التأخت  كما ييق للجهة مصادرة الضمان كاملا

ر تسبب به    للمفالبة بأي ضن
 . الرجوع عل الفرا الثانن

 

ت برامج وخفط    عقد إلغاء الموقع ميل ال   للفرا الو   ييق  (7-6)   حا  تغت 
الصيية أو اليكومية لتوسعة    الشوونفن

  وخلافهال
  التابعة    فرق أو المداخل أو المبانن

  الراضن
  تلك اليالة يتم عرض موقع بديل بنفس المساحة فن

للفرا وفن
م  المعنية    والاطرااوبموافقة الجهات    الو  ن   كما يلتر

( خمسة عشر  15)الموقع خلا  مدة أقصاها  بإخلاء    الفرا الثانن
 
ً
  من تاريؤؤؤؤخ طلب الإخلاء.  يوما

 

امات( 8البند ) ز  -الأول: الطرف  الي 

  وتوفت  بفاقات دخو  له
  الفرا الثانن

 بإدارة تفوير العما  بتسهيل دخو  موظفن
ً
وذلك  م  يقوم الفرا الو  ممثلا

  للمتفلبات اللازمة لإصدار بفاقات الدخو  حسب  
  حا  البند التاسع  ن( م9-20الفقرة )بعد استيفاء الفرا الثانن

، وفن

ام، فلا يتيمل الفرا الو  أي مسوولية، ولن يوثر ذلك عل حق الفرا الو   ن   هذا الالتر
حدوث أي تأخت  أو تباطو فن

  استيقاق القيمة الإيجارية
 . فن

 

 

امات( 9البند ) ز : الطرف  الي  ي
  -المانز

ن الموقع خلا  )  (9-1)   بالبدء بتجهت 
م الفرا الثانن ن سية15يلتر والا جاز للفرا الو     ( خمسة عشر يوما من تاريؤؤؤؤخ التر

 
ً
  حا  إخفاقهان يعده منسيبا

ن   ، وفن التجهت  تنفيذ مراحلهأو    خلا     
سية ماطل فن التر إلغاء  ، فإنه يجوز للفرا الو  

 . ومصادرة ضمانه 
 

  يكون    (9-2)
الثانن اطات وموافقة    الفرا  ه وتشغيله عل نفقته الخاصة وفق اشتر ن  عن إعداد الموقع وتجهت 

ً
مسوولا

 . الفرا الو لا بموافقة خفية من إعل الموقع أو خارجية ولا ييق له القيام بأي تعديلات داخلية  الفرا الو 
 

  أن ي   (9-3)
  تم الموافقة و   الخاصة بالنشاط حسب العقد قدم ويوفر فقط المواد والبنود  يجب عل الفرا الثانن

النر
 عل موافقة خفية من الفرا الو .  ويجب عدم بيع أي أصناا أخرى دون اليصو  الو ،من قبل الفرا  عليها 

 

   يجب عل    (9-4)
ويكون مفابق للتوجيهات ونظيف    مناسب   يارتداء ز و   بالمظهر اللائق  أن يلزم موظفيهالفرا الثانن

 .  
 واللوائح المعتمدة بالشوون الصيية بوزارة اليرس الوطنن

 

    يجب عل  (9-5)
  الموقع المتفق عليه وتزويد الفرا الو  بأسمائهم وهوياتهم   الفرا الثانن

ن لديه فن حض العاملي 
 . أو التصاريؤؤؤؤح اللازمة  لاستخراج بفاقات الدخو البلدية الشخصية والبفاقات الصيية  

 

   يتيمل    (9-6)
ن لديه كالعلاج والنقل والإعاشة وجميع التكاليف  الفرا الثانن النظامية الخرى جميع تكاليف العاملي 

 اللازمة لضمان تنفيذ الخدمات عل الوجه المفلوب. 
 

  يجب عل  (9-7)
 القابلة للتلف.  المنتجاتأن يضع تاريؤؤؤؤخ الصلاحية عل الفرا الثانن

 

   عل  يجب    (9-8)
  و الفرا الثانن

الخفية    وموافقته  الفرا الو   مع  ذلك بالتنسيقالموقع و   ضع لوحة إعلان مناسبة فن
 . المسبقة

 

  يعتتر  (9-9)
 عن نظافة الموقع و الفرا الثانن

ً
 التخلص من كل النفايات ونقلها للمكان المخصص لذلك. مسئولا

 

م    (9-10) • ن    يلتر
الثانن اا  الفرا  لوائح والنظمة  من انضباطهم ومراعاتهم ل موظفيه والتأكد  ويكون مسوو  عنبالإشر

اللازمة    والقرويةالبلدية    تعليماتوال اخيص  التر إصدار  المتبعة(  ونيوها الصيية    والبفاقات)من  النظمة   حسب 
 . يد بالعادات والتقاليد المتبعةوالتق الفرا الو التوجيهات واللوائح الداخلية الصادرة من  بالإضافة ال

 دون  (9-11)
ً
  بإبعاد أي عامل من الموقع لا يراه الفرا الو  مناسبا

م الفرا الثانن ن اضيلتر  . اعتر
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وط السلامة  (9-21)   بشر
م الفرا الثانن ن    الو ،الفرا  لدى  والصية القياسية المفبقة    يلتر

ً
  كما ييق للفرا الو  ممثلا

( المعنية مثل  الجودة    السلامة،  اليرائق،مكافية  بالقسام  هاالعدوى    ومكافيةإدارة   جولات   بعملالقيام  ( من  وغت 
ة     أي وقت خلا  فتر

امللتأكد من    هذا العقد ميدانية فن ن      التر
وط السلامة والصية القياسية المفبقة  الفرا الثانن بشر

  
وط الواردة فن  . هذا العقد لدى المنشئة أو البنود والشر

 

  ودون    (9-31)
  مصادرة الضمان    اتخاذ ييق للفرا الو  ودون الرجوع للفرا الثانن

أو جزء    البنك  إجراءات التقاضن
  بأحد  

امات منه منر ما أخل الفرا الثانن ن   تم تقديم الضمان   هالتر
التعاقدية أو النظامية المتعلقة بسبب من السباب النر

 لجلها. 
 

  عل كفالته أو لديه عقد عمل موثق معهم    (9-41)
ن لدى الفرا الثانن (  يجب أن يكون العاملي  ن )أجت  وأن يكونوا مدربي 

 . لتنفيذ مهامهم عل الوجه الكمل
 

ية والجهات ذات    (9-51) يعات المنظمة لعقود العمل من وزارة الموارد البشر   بجميع اللوائح والتشر
م الفرا الثانن ن يلتر

 العلاقة. 
(9-61)   

م الفرا الثانن ن ن بمنع يلتر .  بعدم العاملي 
ً
 باتا

ً
ن منعا  التدخي 

(9-71)   
م الفرا الثانن ن .  بأنواعهمن التصوير  عمالتهبمنع يلتر

ً
 باتا

ً
 منعا

  بعدم وضؤؤؤؤؤؤؤؤع (9-18)
م الفرا الثانن ن   والمدن    اسؤؤؤؤؤؤؤؤتخدامأو    يلتر

اسؤؤؤؤؤؤؤؤم أو شؤؤؤؤؤؤؤؤعار الشؤؤؤؤؤؤؤؤوون الصؤؤؤؤؤؤؤؤيية بوزارة اليرس الوطنن
 الفبية التابعة لها إلا بموافقة خفية من قبل الفرا الو . 

 
 

اخيص اللازمة لمزاولة النشؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤاط من الجهات المختصؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤة بالمملكة   (9-19)   باليصؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤو  عل كافة التر
م الفرا الثانن ن يلتر

ام  (ونيوها  وتجديدها الصؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤيية   والبفاقات)مثل تراخيص المتجر    العربية السؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤعودية ن اللوائح والنظمة  بجميع   والالتر

الخاصؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤة بفبيعة النشؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤاط وللجهات اليكومية ذات العلاقة صؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤلاحية مراقبة النشؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤاط وتفبيق الغرامات والعقوبات  

  يتم الإعلان عنها 
 . الواردة بنظامها أو النر

 

  الموقع المتفق عليه وتزويد الفرا الو  بأسؤؤؤؤمائهم وهوياتهم  يجب عل الفرا  (9-20)
ن لديه فن   حضؤؤؤؤ العاملي 

الثانن

 . أو انتهاء مدة العقد  الشخصية والبفاقات الصيية لاستخراج بفاقات الدخو  وإعادة البفاقات عند تجديدها

  بالمسؤؤؤؤؤؤؤؤاحة   (9-12)
م الفرا الثانن ن   حا  اعتداءه عل   الموجرةيلتر

المعدة له ولا يتعدى عل اي مسؤؤؤؤؤؤؤؤاحة اضؤؤؤؤؤؤؤؤافية، وفن

  بأجرة المثل 
م الفرا الثانن ن مسؤاحة اضؤافية بإشؤغالها او اسؤتغلالها دون اذن كتانر  مسؤبق، فسؤاتم ازالة هذا التعدي ويلتر

  
ً
ا    او اشغاله لي موقع او مساحة اضافية.   لاستغلالهنظت 

  للفرا   يجوز لا (9-22)
ن  إغلاق أو نشؤؤؤؤؤؤؤؤاطه وقف الثانن الشؤؤؤؤؤؤؤؤوون الصؤؤؤؤؤؤؤؤيية   تقبله عذر بدون عليه الموجرة العي 

  
 . بوزارة اليرس الوطنن

ام بمواعيد تشغيل الموقع الموضوعة من قبل الفرا الو .   (9-32) ن   الالتر
 يجب عل الفرا الثانن

  مسؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤوولا عن كافة   يكون (9-42)
ار الفرا الثانن ن الموجرة بسؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤبب أي    الضن   تليق العي 

يعود للفرا    اتضؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤالنر

  او موظفيه
 . الثانن

  مسؤؤؤوولا   يكون  (9-52)
ار عن كافة  مسؤؤؤووليه تامة  الفرا الثانن   تليق   الضن

الناتجة    والفراد   بالشؤؤؤوون الصؤؤؤييةالنر

قبل  ي إهما  بجودة الطعمة أو النظافة من  أو  أ  بنشؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤوب حريق ونيوها   تسؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤببي عن أي اهما  بصؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤيانة الموقع  

     عامليه
 . ونيوها ادى لتسمم غذان 

 .الرسمية الدوام أوقات خارج يعمل مخصص برقم اتصا  ضابط توفت   (9-62)

   تتوفر أن يجب (9-72)
   فن

 .تعفل أو توقف دون العمل حجم لاستيعاب المالية القدرة الفرا الثانن

(9-82)     
ات داخؤل الموقع  يكون الفرا الثؤانن ن مسؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤئولا عن الصؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤيؤانؤة الؤدوريؤة والتصؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤييييؤة للمعؤدات والتجهت 

)وإشؤؤؤؤؤؤؤعار الفرا    بما يضؤؤؤؤؤؤؤمن اسؤؤؤؤؤؤؤتمرارية وجودة الخدمات المقدمة أشؤؤؤؤؤؤؤهر  3مرة كل   والمواقع المشؤؤؤؤؤؤؤمولة بالخدمة

 الاو  بذلك(. 
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(9-92)   
م الفرا الثانن ن ن  يلتر ن  المهن بتوطي  ا وتعيي  وع سعودي مشر  .للمشر

أي مظهر من مظاهر   عليه كان إذا عمل أي ومزاولة للموقع اليضؤؤؤؤؤؤور من عامل لي السؤؤؤؤؤؤما  عدم يجب (9-30)

   .الدمامل أو الجرو  أو القرو  أو السعا  أو كالرشح العامة المرض

(9-31)     
م الفرا الثؤؤانن ن اطؤاتيلتر نر  لي عؤامؤل عؤاد من السؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤفر  عمؤؤل الفيص الفل  والقرويؤةوزارة البؤؤدليؤؤة    بؤاشؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤتر

 بذلك(.   الفرا الاو للخارج )وإشعار  
 

امات( 10البند ) ز كة:  الالي   - المشي 

  قد تعيق تيقيق    هذا العقد يبذ  الفرفان كل جهد وتعاون ويعملان بإخلاص عل إنجا   
والتغلب عل الصعوبات النر

 أهدافها. 
 

وع11البند ) ي للمشر
  -هو:  ( المممل الفنز

  ل  ه    وتنمية الإيرادات  للاستثمار العامة    الإدارة
وع    العقد،هذا  الممثل الفنن اا عل ست  المشر   الإشر

من   والتأكد وتتمثل فن

   
ام الفرا الثانن ن      وإدارةالتشغيل   التر

  والتصاريؤؤؤؤح البفاقات    استخراجالمدفوعات بالإضافة ال مساندة الفرا الو  فن

ن    حا  وجود إهما  من الفرا الو   دون أدنن مسوولية بالموقع،اللازمة للعاملي 
  إتباع تعليمات الشوون  وإخفاقهفن

فن

 الخاصة بالنشاط.  والقرويةالبلدية 
 

 -الموقع:   ( فحتص21البند )

  بفيص ومعاينة المواقع والماكن المييفة بها وذلك عل حسابه الخاص  
والتيقق من صورة وهيئة اقر الفرا الثانن

 للجهالة، ويجب عليه بشكل عام أن ييصل 
ً
نافيا  

ً
ورية فيصا الماكن ووسائل الدخو  إل المواقع والتسهيلات الضن

وع.    تنفيذ المشر
  قد توثر عل أدائه فن

ورية والعوامل الخرى النر  لنفسه عل جميع المعلومات الضن
 

  -والمابتة: المنقولة  ( الممتلكتتتات31البند )

     عقد الموقع بعد انتهاء مدة الب الموجودة    المنقولات  عتعتتر ملكية جمي
ممتلكات الفرا   يستثنن من ذلك للفرا الثانن

 أو   منقولة والممتلكات الغت  الو  
ً
  تعد جزءا

، للفرا الو  ا و  ملكيتهو من البنية التيتيؤة المتعارا عليها فتالثابتة النر
مذلك   عل خلاا الاتفاقما لم يتم  ن . ويلتر

ً
   كتابة

  بالفرا الثانن
 . يقرها الفرا الو إعادة الموقع لليالة النر

 

اعتات والاختصاص 41البند ) ز : ( تسوية اليز ي
  -القضان 

ها وتفبيقها وحل الخلافات   الناشئة بسببها، يخضع هذا العقد لنظمة ولوائح المملكة العربية السعودية من حيث تفست 
ن لكل طرا    عتر ممثلي 

ً
يا
ّ
اع ود ن   حا  نشوء أي نزاع حو  تفست  أو تفبيق أحكامه وبنوده، يعمل الفرفان عل حل التن

وفن
ة لا تتجاوز ) اع إل  30وذلك خلا  فتر ن   حا  عدم التوصل إل حل ودي يُيا  التن

اع. وفن ن  من تاريؤؤؤؤخ نشوء التن
ً
ن يوما ( ثلاثي 

  المملكة العربية السعودية. الجهة القضائية المخت 
 صة فن

 

 

 

 

 -: عقد الالتنازل عن ( 51البند )

   ييق للفرالا  (15-1)
  للغت   ا أو عن أي جزء منه عقد ال عن  يتناز  أنالثانن

ً
 أو أن يتعاقد من الباطن كليا

ً
بعد   إلا  أو جزئيا

  و  ،الفرا الو اليصو  عل موافقة خفية مسبقة من  
   حصو     حا   فن

يبفر   فإنهمثل هذه الموافقة    علالفرا الثانن
 . عقد عن تنفيذ ال الفرا الو أمام لا وو مس
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  عل النشاط   (15-2)
م المستأجر / المستثمر بأخذ الموافقة المسبقة من الشوون الصيية بوزارة اليرس الوطنن ن يلتر

النشاط  الباطن ممتد مع  المتعاقد من  ط ان يكون نشاط  الباطن مع أي طرا آخر ويشتر التعاقد من  والسعار قبل 
 الصل  للعقد. 

  جميع ما يتعلق يتيمل المستأجر / المستثمر المسوولية الك   (15-3)
  فن
املة أمام الشوون الصيية بوزارة اليرس الوطنن

الشوون  عل  مسوولية  أدنن  دون  بها،  الخاصة  واللوائح  والتعليمات  بالنظمة  ام  ن والالتر الباطن  من  والتعاقد  بالتأجت  
 .  
 الصيية بوزارة اليرس الوطنن

أي مخالفات يرتكبها المتعاقد من الباطن وييب   يكون المستأجر / المستثمر مسوولا مسوولية كاملة عن سداد   (15-4)
ام المتعاقد من   ن   من طرفه، للقيام بجولات تفتيش يومية للتيقق من التر

ن مفتش ميدانن عل المستأجر أن يقوم بتعيي 
 الباطن بالنظمة والتعليمات وعدم مخالفتهم لها. 

ينشأ مع المتعاقد من الباطن دون أدنن مسوولية عل يكون المستأجر / المستثمر مسوولا عن أي خلاا أو نزاع    (15-5)
 .  
 الشوون الصيية بوزارة اليرس الوطنن

 

 - للعقد:  نظام المخالفات( 16) البند 

  هذا العقد وفق    والغراماتيندرج نظام المخالفات    (19-1)
 ويجوز   البلدية،لائية الجزاءات عن المخالفات  المالية فن

ن بالبلديات   اخيص    والتأكد عمل الجولات التفتيشية عل الموقع    الاختصاصبيكم    والماناتللمعني  من إصدار التر
اخيص    والمدفوعاتكافة الرسوم    وتيصيل اللازمة   الصيية البلدية بالإضافة ال   والبفاقاتاليكومية منها رسوم التر

 الغرامات حسب النظمة المتبعة.  وإصدار ضبط المخالفات 

 المخالفات العامة:  (19-2)

 

 

 

 الغرامة المخالفة  

 ريال  200 فقدان البطاقة التعريفية للعامل.  1

 ريال  500 عدم تجديد البطاقة التعريفية للعامل او فقدانها مع عدم وجود تصريتتتتح للعامل.  2

 ريال  1,000 خارج حدود الموقع دون موافقة مكتوبة. إعلانية  او لوحات وضع ملصقات ثبوت  3

 ريال  2,000 . الاسثممار ثبوت بيع منتجات بالموقع خارج إطار العقد دون موافقة كتابية من إدارة  4

ي  5
ي لإتباع السلوك المهنز

 . العامة والأخلاق فشل العامل للطرف المانز
 ريال  2,000
 من الموقع  والاسثبعاد 

6 
او   عدم صيانة المعدات أو عدم توفير قطع الغيار اللازمة لصيانة المعداتثبوت 

 أشهر على الأقل.  3طفايات الحريق بالموقع مرة كل  
 ريال  2,000

 ريال  5,000 . تشغيل الموقع خارج مدة العقد  7

 . الاسثممار ثبوت تشغيل عامل دون موافقة إدارة  8
 ريال   10,000
 من الموقع  والاسثبعاد 

ي لأحد بنود العقد الرئيسية )المرة الاول(.  9
ي الإشعار  مخالفة الطرف المانز  بالمخالفة  الكتان 

ي لأحد بنود العقد الرئيسية )المرة المانية(.  10
 مخالفة الطرف المانز

ي الإشعار   بالمخالفة  الكتان 
 ريال   2000و 

ي لأحد بنود العقد الرئيسية )المرة المالمة(.  11
 مخالفة الطرف المانز

ي الإشعار   بالمخالفة  الكتان 
 ريال   5000و 

ي لأحد بنود العقد الرئيسية )المرة الرابعة(. مخالفة الطرف  12
المانز  إنهاء / عدم تجديد العقد  

13 
ي  عدم تنفيذ 

اماته الطرف المانز ز ي )بعد  لالي 
ي  ( ثلاثة أشهر 3مضز أو    من الإشعار الكتان 

. أيهما أكير دون عذر مقبول من الطرف الأول الاسثممار،% من مدة 10  
 ومصادرة العقد  إنهاء

 الضمان البنكي 
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ي 
 على جدول المخالفات  بالاطلاعإقرار الطرف المانز

 المدير العام 
 

 ---------------------الأستاذ/  
ي رقم:  

 --------------------سجل مدنز

 
 التوقيع: 
 التاريتتتتخ: 

 
 

 
   الختم

وط ( 17) البند   -الخاصة: الشر

وط   .1   بالشر
م الفرا الثانن ن اخيص اللازمة للنشاط من الجهات المختصة مثل وزارة الشوون    واليصو يلتر عل كافة التر

  ذلك البفاقات الصيية  ووزارةالبلدية والقروية 
الخاصة بالنشاط( دون ادنن مسوولية من قبل  والرخصالصية )بما فن

البلديات و الجهات المختصة تجاه    وتنمية  الاستثمار الشوون الصيية أو إدارة   الإيرادات عن المخالفات الصادرة من 

 .  
 الفرا الثانن

2.    
خيص وعدم ممارسة نشاط مخالف أو إضافن   نفاق التر

  بمزاولة النشاط فن
م الفرا الثانن ن لرصفة ا  استخدام  وعدميلتر

  العما  الخاصة بالميل.  الارتداد العامة أو 
 فن

ات المراقبة )غت  المنية( لمتابعة التشغيل   .3 كيب كامت    بتر
م الفرا الثانن ن ات   العمل،  وجودةيلتر مع مراعاة أن تكون الكامت 

الكاشت     ر تظه  ولا داخلية فقط   )ميصورة عل    
الوطنن اليرس  او منشآت  او ممرات  ممتلكات  عمل   ةومنفقأي من 

ورة حفظ التسجيلات لمدة  ن فقط( مع ضن ها أشهر  3العاملي   فور طلب الفرا الو  لها.  وتوفت 

  بصيانة الموقع )تمديدات كهربائية  .4
م الفرا الثانن ن  . ونيوها إضاءات(  -أسقف  –أرضيات  –ضا  –مياه  –يلتر

5.    
الثانن الفرا  م  ن اطات يلتر المن    باشتر ن    استخداموعدم    والسلامةضوابط  للعاملي  الجنسيات    ومراعاةالموقع كسكن 

 الممنوع دخولها للمنشئة. 

  بعدم   .6
م الفرا الثانن ن ورة    استخداميلتر يد تسبب تشوهات بضية )إلا للضن مسبقة   وبموافقةمولدات طاقة أو مكائن تتر

 (. الاستثمار من إدارة 

  بمعايت  النظافة الخاصة بالموقع.  .7
م الفرا الثانن ن  يلتر

  الموقع  يتيمل الفرا  .8
ن
  المسوولية الكاملة عن اي مخالفات قانونية او صيية او بائية تتعلق بالنشاط الممارس ف

الثانن

 او من قبل موظفيه. 

البلدية   .9 بالشوون  خاصة  مخالفة  اي  عن  الكاملة  المسوولية    
الثانن الفرا  او   والقروية كالشهاداتيتيمل  الصيية 

اخيص اللازمة دون أدنن مسو   ولية من قبل الشوون الصيية. المستندات او التر

  بوضع ملصق  .10
م الفرا الثانن ن احات للشكاوىيلتر  الخاصة به.  والاقتر
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  يقؤؤؤؤوم  .11
ن الموقؤؤؤؤع عؤؤؤؤل نفقتؤؤؤؤه الخاصؤؤؤؤة وذلؤؤؤؤك بعؤؤؤؤد  الفؤؤؤؤرا الثؤؤؤؤانن النهائيؤؤؤؤة عؤؤؤؤل التصؤؤؤؤميم  الخفيؤؤؤؤة الموافقؤؤؤؤات اخؤؤؤؤذ  بتجهؤؤؤؤت 

 والتنفيذ من قبل الإدارات المعنية. 

  بتشغيل الموقع   .12
م الفرا الثانن ن ة  وتقديميلتر    التعاقديؤؤة،الخدمة طوا  الفؤؤتر

  حؤؤا  تعؤؤتر التشؤؤغيل فن
اليؤؤام يؤؤتم  إحؤؤدىوفن

  ادت ال   وتنمية  الاستثمار إبلاغ إدارة  
  تقديم الخدمؤؤة مؤؤن  ر الاستمراوعن قدرته عل  ذلك،الإيرادات عن السباب النر

فن

 عدمها. 

  يجب عل  .13
ن يعملون بجدو  خدمة منتظم للقيام الفرا الثانن بتقديم الخدمة  التأكد من وجود عدد كاا من الموظفي 

 وجه.  أكملبالموقع عل 

  الموقعأن يكون   .14
ً
وحسؤؤب المواصؤؤفات والمقؤؤاييس المعتمؤؤدة بالشؤؤوون الصؤؤيية  بكل ما يلؤؤزم حسؤؤب طبيعؤؤة العمؤؤل مجهزا

 .  
 بوزارة اليرس الوطنن

يمنؤؤؤؤؤع احضؤؤؤؤؤؤار اسؤؤؤؤؤؤفوانات الغؤؤؤؤؤؤاز أو اسؤؤؤؤؤتخدام مواقؤؤؤؤؤؤد الغؤؤؤؤؤؤاز بجميؤؤؤؤؤؤع أنواعهؤؤؤؤؤؤا )الا بوجؤؤؤؤؤود موافقؤؤؤؤؤؤة خفيؤؤؤؤؤؤة مؤؤؤؤؤؤن قبؤؤؤؤؤؤل إدارة  .15

 (. والإطفاء  والسلامة الاستثمار )

16.   
م الفؤؤؤرا الثؤؤؤانن ن   يلؤؤؤتر

كيؤؤؤب نظؤؤؤام مكافيؤؤؤة اليرائؤؤؤق التلقؤؤؤان  إل  بالإضؤؤؤافة اليريؤؤؤق()مرشؤؤؤات إطفؤؤؤاء بالسؤؤؤقف لمكافيؤؤؤة بتر

  وأجهزة كشف الدخان حسب توجيهات الدفاع   طفايات اليريق
 . والإطفاء السلامة   وإدارة  المدنن

  إجؤؤراء أي تعؤؤديلات داخليؤؤة أو أضؤؤافة أجهؤؤزة بؤؤالموقع إلا بعؤؤد أخؤؤذ موافقؤؤة الشؤؤوون الصؤؤيية بؤؤوزارة  قلا ييؤؤ  .17
للفؤؤرا الثؤؤانن

  )إدارة 
 إدارة المشاريؤؤؤؤع(.  –إدارة الصيانة  –الإيرادات  وتنمية الاستثمار اليرس الوطنن

م .18 ن    يلتر
  علال اليرس بوزارة الصيية الشوون من المسبقة الموافقة بأخذ الفرا الثانن

 التعاقد قبل النشاط والسعار  وطنن

ط آخر  طرا أي مع الباطن من  للعقد.  الصل   النشاط مع الباطن ممتد المتعاقد من يكون نشاط ان ويشتر

  أثناء ممارسة نشاطه   .19
م الفرا الثانن ن   يلتر

ن  فن  العامة السلفة عن والقرارات الصادرة والتعليمات بالنظمة الموجرة العي 

كات ذات العلاقة  والخدمات المتعلقة بالعما  المختصة م بالنظمة والقواعد الخاصة بالهيئات العامة والشر ن وكذلك يلتر

 يتيمل المسوولية والغرامات المقررة مهما كان نوعها بسبب مخالفته لتلك النظمة والتعليمات.  وأن

20.   
   اليرس بوزارةالصيية   الشوون أمام الكاملة المسوولية يتيمل الفرا الثانن

  فن
 بالتأجت  والتعاقد جميع ما يتعلق الوطنن

ام الباطن من ن  اليرس بوزارة الصيية الشوون عل مسوولية واللوائح الخاصة بها، دون أدنن  بالنظمة والتعليمات والالتر

 .  
 الوطنن

   يكون .21
    ويجب   الباطن من المتعاقد مخالفات يرتكبها أي سداد عن كاملة مسوولية مسوولا  الفرا الثانن

 أنالفرا الثانن

ن مفتش يقوم    بتعيي 
للقيام  من ميدانن للتيقق طرفه،  يومية  تفتيش  ام  من بجولات  ن بالنظمة   الباطن من المتعاقد التر

 لها.  مخالفتهم وعدم والتعليمات

    يكون .22
 الصيية الشوونأدنن مسوولية عل   دون  الباطن من المتعاقد ينشأ مع نزاع أو خلاا أي  عن مسوولا الفرا الثانن

   اليرس بوزارة
 .الوطنن

 .الرسمية الدوام أوقات خارج يعمل مخصص برقم اتصا  ضابط توفت   .23

   تتوفر أن يجب  .24
   فن

 .تعفل أو توقف دون العمل حجم لاستيعاب المالية القدرة الفرا الثانن

  مسئولا عن الصيانة الدورية والتصيييية للمعدات   .25
ات داخل الموقع والمواقع المشمولة  يكون الفرا الثانن ن والتجهت 

 شهري.  بتقرير وتزويدنا بالخدمة بما يضمن استمرارية وجودة الخدمات المقدمة
26.   

م الفرا الثانن ن ن  يلتر ن  المهن بتوطي  ا وتعيي  وع سعودي مشر  .للمشر

 العامة مظاهر المرضأي مظهر من   عليه كان  إذا عمل أي ومزاولة للموقع اليضور  من عامل لي السما  عدم يجب  .27

   .الدمامل أو الجرو  أو  القرو  أو السعا  أو كالرشح

 .سفره من عاد عامل لكل  الفنر   الكشف إعادة يجب  .28
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م .29 ن     يلتر
الثانن   وذلك الصيية بالشوون المتبعة السلامة أنظمة عل موظفيه بتدريب  الفرا 

الوطنن اليرس   عن بوزارة 

   الدورات طريق
 .اليرائق ومكافية السلامة إدارة بها تقوم النر

   يجوز  لا  .30
الثانن ن  إغلاق أو نشاطه وقف للفرا  اليرس  تقبله عذر  بدون عليه الموجرة العي  بوزارة  الصيية  الشوون 

  
 . الوطنن

  مسوولا عن كافة  يكون .31
ار الفرا الثانن   او موظفيه  الضن

ن الموجرة بسبب أي تضا يعود للفرا الثانن   تليق العي 
 . النر

م   .32 ن اا ويكون مسوولا عن موظفيه والتأكد من انضباطهم ومراعاتهم للوائح والنظمة والتعليمات  يلتر   بالإشر
الفرا الثانن

الخاصة بالفرا الو  والسياسات والتوجيهات واللوائح الداخلية الصادرة من الفرا الو  والتقيد بالعادات والتقاليد  

موا بالمظهر اللائق.  ن  المتبعة وأن يلتر

ام بمواعيد تشغيل الموقع الموضوعة من قبل الفرا الو . يجب عل ا .33 ن   الالتر
 لفرا الثانن

اض .34  ودون اعتر
ً
 فورا

ً
  بإبعاد أي عامل من الموقع لا يراه الفرا الو  مناسبا

م الفرا الثانن ن  . يلتر

 -العقد:  ولغة ( نسخ81) البند 

ن   ،حرر هذا العقد باللغة العربية من نسختي  ن   بعد أن اطلع   بموجبها للعمل    ها استلم كل طرا نسخة أصلية من  أصليتي 
  الجهالة 

 وعلم مضمونها علما ينافن

 

  -( المكاتبات والإشعتتارات: 19البند )

  جميع المكاتبات والملاحظات والإشعارات    يجب أن يشار إل
المتعلقة بها وأن تكون موقعة من قبل رقم هذا العقد فن

ن    لكلا الفرفي 
يد   ،الممثل الفنن يد الرسم  أو التر ن مقابل إيصا  أو من خلا  التر كما يجب أن يتم تقديمها باليد لكلا الفرفي 

 :   أو بالفاكس حسب أهمية الخفاب عل أن تكون وسيلة اتصا  جيدة والعناوين ه  كالتؤال 
ونن  -الالكتر

ي 
وع عن الطرف الأول  المممل الفنز ي  للمشر

وع عن الطرف المانز ي للمشر
 المممل الفنز

 وتنمية الإيرادات للاسثممار الإدارة العامة 
ي 
 للشؤون الصحية بوزارة الحرس الوطنز

 

 -----------------------الأستاذ/ 
 00000تحويلة:   000000000تلفون : 

 : ي
ونز  ------------------------------ بريد إلكي 

كة   ------------------شر
 ---------------------------م/ 

 --------------------هوية: 
 ----------------جوال: 

  
 الفرا الآخر   فيجب تبليغ اوينت  أي من العني حا  تغ فن

ً
، وإلا تعتتر 30خلا  مدة )كتابيا  قبل شيان ذلك التغيت 

ً
( يوما

  ترسل أو تسلم باليد عل العنوان القديم نافذة ومرتبة لآثارها القانونية
 . المراسلات والإشعارات النر
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: ( 20) البند   -التوقيع والختم الرسمي

ي  عن: الطرف الأول 
 عن: الطرف المانز

 --------------------الأستاذ/   الاسم  ------------------------الدكتور /  الاسم 
ي رقم:  

 -------------------سجل مدنز

 الصفة

 
التنفيذي للشؤون الصحية  العام المدير 

ي 
 بوزارة الحرس الوطنز

 الصفة

 

 المفوض 

 

 ......................................... التوقيع  ......................................... التوقيع 

 /          /  التاريتتتتخ  /          /  التاريتتتتخ 

  الختم   الختم 

 


